
สวนที่ 4 
แบบติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2559 
ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
คําชี้แจง  ใหโรงเรียนกรอกขอมูลในชองวางใหครบถวนสมบูรณ 

1. ช่ือโรงเรียน........................................................................................................................... 
อําเภอ................................................................จังหวัด....................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต .................................................................... 
e-mail……………………………………………………..หมายเลขโทรศัพท....................................... 

 
2. จํานวนผูบริหาร ครูผูสอน และนักเรียน (ขอมูล ณ วันที่รายงาน) 
 

ขอมูลเปรียบเทียบเชงิปริมาณ ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559 
จํานวนผูบริหาร (ผอ.ร.ร. และ รอง ผอ.ร.ร.)   
จํานวนครูผูสอน (ผูปฏิบัติการสอนทุกคน)   
จํานวนนักเรียน จําแนกเปนระดับช้ัน   

• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1   
• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2   
• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3   
• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4   
• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5   
• ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6   

รวม   
 

3. การประเมินหรือรางวัล ที่โรงเรียนผานเกณฑหรือไดรับรางวัลระดับประเทศ 
   (ถาโรงเรียนไมเคยไดรับรางวัลหรือไมเคยไดรับการประเมินในรายการใดใหทําเครื่องหมาย  

ลงในชองไมเคย หากเคยไดรับรางวัลหรือไดรับการประเมินและผานเกณฑในระดับประเทศใหกรอก ป พ.ศ.  
ที่เคยไดรับรางวัลหรือไดรับรองผลการประเมิน) 

รายการ ไมเคยไดรับ เคยไดรับเมื่อ พ.ศ. 
สถานศึกษารางวัลพระราชทาน   
สถานศึกษาพอเพียง   
โรงเรียนสีขาว   
โรงเรียนพอเพียง   
โรงเรียนประชาธิปไตย   
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ   
เกณฑรางวัลคุณภาพแหง สพฐ. (OBECQA)   



 

ตอนที่ 2  ผลการดําเนินงานการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 
ดานคณุภาพผูเรียน 
คําชี้แจง       ใหโรงเรียนกรอกขอมูลตามประเด็นการติดตามผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา และประเมิน 
  ตนเองตามระดับการปฏิบัติ A1-A4  (Tracking System) จํานวน 26 ขอ 
        

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนนิงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

1 
(1.5) 

ผูเรียนที่มีทกัษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง            
รักการอานและเรียนรู พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง  

 
 

 
…........ คน 

    

2 
(1.6) 

ผูเรียนที่มีทักษะในการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนรู  
 

…........ คน     

3 
(1.4) 

ผูเรียนที่มีทักษะดานเทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร 
(ICT)  

…........ คน …........ คน     

4 
(2.1) 

ผูเรียนที่มรีะดับผลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐานภาษาไทย 
ภาคเรียนที่ 2 ต้ังแตระดับ 3 ขึ้นไป  

  
…........ คน 

    

5 
(2.2) 

ผูเรียนที่มรีะดับผลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ  
ภาคเรียนที่ 2 ต้ังแตระดับ 2 ขึ้นไป  

 
…........ คน 

 
…........ คน 

    

6 
(2.3) 

ผูเรียนที่ผานการทดสอบความรูและทักษะภาษาอังกฤษ 
จากสถาบันภาษาที่ไดรับการรับรอง 
 ไมไดเขารับการทดสอบ 
 ไดเขารับการทดสอบ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- จํานวนนักเรียนที่เขารับการทดสอบ 
- จํานวนนักเรียนที่ผานการทดสอบ 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

7 
(2.4) 

ผูเรียนที่มรีะดับผลการเรียนในรายวิชาภาษาตางประเทศ 
ที่สอง ภาคเรียนที่ 2 ต้ังแตระดับ 2 ขึน้ไป 
 ไมมีการจัดการเรียนรู      
 มีการจัดการเรียนรู โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

- จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 
- จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนต้ังแตระดับ 2 ขึ้นไป  

 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

 



 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนนิงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

8 
(2.5) 

ผูเรียนที่ผานการทดสอบความรูและทักษะภาษาตางประเทศที่สอง 
จากสถาบันภาษาที่ไดรับการรับรอง 
 ไมไดเขารับการทดสอบ 
 ไดเขารับการทดสอบ  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- จํานวนนักเรียนที่เขารับการทดสอบ 
     - จํานวนนักเรียนที่ผานการทดสอบ 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

9 
(พต) 

 

ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ไดรับการสงเสริมใหม ี
ความเปนเลิศดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พ้ืนฐานทาง
วิศวกรรมศาสตร คณิตศาสตร ภาษา กีฬา ดนตรีและศิลปะ    

  
 
…........ คน 

    

10 
(2.6) 
 

ผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินความสามารถในการสื่อสาร 
ภาษาสัญลักษณและภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) 
 ไมไดเขารับการประเมิน 
 ไดเขารับการประเมิน  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

- จํานวนนักเรียนที่เขารับการประเมิน 
     - จํานวนนักเรียนที่ผานการประเมิน 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

11 
(3.1) 

ผูเรียนที่มีกิจกรรม ผลงาน/โครงงาน การแลกเปลี่ยน
เรียนรู ที่แสดงถึงการคิด การตัดสินใจ และการแกปญหา 

- มัธยมศึกษาตอนตน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย 

  
 
…........ คน 
…........ คน 

    

12 
(3.3) 

ผู เรียนที่มีความสามารถในการวิเคราะห สังเคราะห 
มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค สามารถใชความคิด
ในระดับสูง มีเหตุผล 

  
 
…........ คน 

    

13 
(4.1) 

ผู เรียนที่มีความสามารถในการตีความ สื่อสาร และ
สรางสรรค เกี่ยวกับภาษาภาพ สัญลักษณ และสัญรูป  

  
…........ คน 

    

14 
(4.2) 

ผูเรียนที่มีความสามารถในการแสวงหา สังเคราะหและ
ประเมิน โดยใชขอมูลสารสนเทศ และนําเทคโนโลยี 
มาใชดําเนินการ 

  
 
…........ คน 

    

15 
(1.7) 

ผูเรียนที่แสดงความรูความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง                
ปรากฏเปนที่ประจักษ   
   -  ระดับชาติ 
   -  ระดับนานาชาติ 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

16 
(4.3) 

 

ผูเรียนที่มีผลงานการประดิษฐ สรางสรรค และออกแบบ 
โดยมีการนําเสนอ เผยแพร  

- ระดับชาติ 
- ระดับนานาชาติ 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

    



 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนนิงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

17 
(4.4) 

 

ผู เรียนที่มีความสามารถใช เทคโนโลยีในการเรียนรู
ออกแบบ สรางสรรคงานทั้งดานวิชาการและอาชีพ โดยมี
การนําเสนอ สื่อสาร แลกเปลี่ยนเรียนรูและเผยแพร
ผลงาน 

- ระดับชาติ 
    - ระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

18 
(4.5) 

 

ผูเรียนที่มีความสามารถในการสรางและประเมินทางเลือก
ในการวางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตามศักยภาพและ
ความตองการของตนเองและสังคม 

  
 
…........ คน 

    

19 
(5.1) 

 

ผูเรียนที่มีศลีธรรม จริยธรรม จิตสํานึกในความเปนไทย 
รับผิดชอบตอสังคม และมีความเปนพลเมืองในวิถี
ประชาธิปไตย 

  
 
…........ คน 

    

20 
(5.2) 

 
 

ผูเรียนที่มีความตระหนัก รอบรู สามารถวิเคราะห
สภาพการณทางระบบนิเวศธรรมชาติ ประวัติศาสตร 
เศรษฐกิจ สังคม ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะ ภาษา วัฒนธรรม อัตลกัษณของชุมชนที่เปนถิ่น              
ที่อยูอาศัยเพ่ือการพัฒนา  

  
 
 
 
…....... คน 

    

21 
(5.3) 

 

ผูเรียนที่มีการพัฒนาทักษะเพ่ือการดํารงชีวิต ในดานการ
จัดการตนเอง การบริโภค การเรียนรู ทักษะทางสังคม 
และการจัดการสรางงานอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 

- มัธยมศึกษาตอนตน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย 

  
 
 
…....... คน 
…....... คน 

    

22 
(5.4) 

 

ผูเรียนที่มีความตระหนักรูในภาวการณของโลก                   
ความหลากหลายทางเช้ือชาติ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี คานิยม วิถีชีวิต 

  
 
…....... คน 

    

23 
(5.5) 

 

ผูเรียนที่มีความสามารถในการวิเคราะหประเด็นทาง
เศรษฐศาสตร ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ และนโยบายสาธารณะ 

  
 
…....... คน 

    

24 
(5.6) 

 

ผูเรียนที่มีความสามารถควบคุม จัดการกับความซับซอน
ในสถานการณตาง ๆ เพ่ือประโยชนสาธารณะ การปกปอง
คุมครองสังคม สิ่งแวดลอม และอุดมการณประชาธิปไตย 

  
 
…....... คน 

    

25 
(5.7) 

ผูเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมบริการเพ่ือประโยชนสาธารณะ
ดวยจิตอาสา 

  
…....... คน 

    

26 
(5.8) 

ผูเรียนที่มีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมในฐานะสมาชิก
ของประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก  

  
…....... คน 

    



 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 
  ขอ 27 – 28 ใหตอบเฉพาะโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลหรือโรงเรียน 
ที่จัดการเรยีนการสอนสาระการเรียนรูสากล(รายวิชา IS1, IS2 และกิจกรรม IS3) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนนิงาน ระดับการปฏิบัติ 
 
 

ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 

A1 A2 A3 A4 

27 
(1.3) 

 
 

ผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินความรู ความสามารถตาม
สาระการเรียนรูสากล (รายวิชา IS1, IS2 และกิจกรรม 
IS3)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 

รายวิชา IS1  
-จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

  
 
 
 
 
 
 
…..... คน 

    

     -จํานวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียน 1-4  …..... คน 
     รายวิชา IS2  
     -จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

 
 
…..... คน 

-จํานวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียน 1-4  …..... คน 
     กิจกรรม IS3  

-จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 
 

 
…..... คน 

 -จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียน “ผ”  …..... คน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 
    รายวิชา IS1 
     - จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

  
 
 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียน 1-4  …....... คน 
     รายวิชา IS2  
     - จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียน 1-4  …....... คน 
      กิจกรรม IS3  
     - จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 

 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียน “ผ”  …....... คน 
 
 
 
 



 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนนิงาน ระดับการปฏิบัติ 
 
 

ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 

A1 A2 A3 A4 

28 
(3.2) 

 

ผูเรียนที่มีผลการประเมินในสาระการเรียนรูสากล 
ตามหลักสูตรมาตรฐานสากล ในระดับดีขึ้นไป  
(รายวิชา IS1, IS2 และ กิจกรรม IS3)  
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 

- จํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 
- จํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมิน ระดับดีขึ้นไป 
 

  
 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ดานระบบการเรียนรู 
คําชี้แจง       ใหโรงเรียนกรอกขอมูลตามประเด็นการติดตามผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา และประเมิน 
         ตนเองตามระดับการปฏิบัติ A1-A4  (Tracking System) จํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 

(โรงเรียนประเมินตนเอง) ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

29 
(10.1) 

ครูที่สามารถใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร (ฟง พูด อาน 
เขียน) หรือโตตอบ ในชีวิตประจําวันได 

  
…...... คน 

    

30 
(10.2) 

ครูที่ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการ
จัดการเรียนรู 

  
…...... คน 

    

31 
(10.3) 

ครูที่มีผลงานนวัตกรรม และเผยแพร 
  

…...... คน 

    

32 
(10.4) 

ครูที่มีผลงานดานการจัดการเรียนการสอนไปรวม
นําเสนอระดับชาติ 

  
…...... คน 

    

33 
(10.5) 

ครูที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับนานาชาติในรูปแบบการ
ประชุม อบรม สัมมนา หรือผานระบบ Internet 

  
…...... คน 

    

34 
(10.6) 

ครูที่ ไดรับการยอมรับ ยกยอง ประกาศเกียรติคุณ      
เปนครูดี ทุกดานต้ังแตระดับเขตพ้ืนที่ขึ้นไป 

 
 

 
…...... คน 

    

35 
(10.7) 

ครูที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการเรียนการ
สอนภายในและภายนอกสถานศึกษา 

  
…...... คน 

    

36 
(10.8) 

ครูที่ไดรับการสังเกตการสอนและนิเทศการสอนในช้ัน
เรียนโดยเขตพ้ืนที่  หรือผูบริหารสถานศึกษา หรือ
หัวหนากลุมสาระการเรียนรู อยางนอยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

  
 
…...... คน 

    

37 
(10.9) 

ครูที่นําเสนอผลการสอนตอผูที่เกี่ยวของอยางนอยภาค
เรียนละ 1 ครัง้ 

  
…...... คน 

    

38 
(10.10) 

ครูที่จัดบรรยากาศในช้ันเรียนที่ชวยสงเสริมและสราง
เสริมผูเรียน ในดานสติปญญา รางกาย อารมณ และ
สังคมไดเปนอยางดี ทําใหผูเรียนเรียนดวยความสุข รัก
การเรียน และเปนคนใฝเรียนใฝรู 

  
 
…...... คน 

    

39 
(10.11) 

ครูที่ไดรับการพัฒนาโดยการเขารวมอบรม ประชุม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน ฯลฯ ไมตํ่ากวาปละ 40 ช่ัวโมง 

 …...... คน     

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ดานระบบการเรียนรู (ตอ) 
คําชี้แจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดเพียง 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน  3 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

40 
(7.2) 

ลักษณะที่โรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศที่สองในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 จัดเปนกิจกรรมกลุมสนใจ/ชุมนุม/ชมรม  
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม บางหองเรียน และบางช้ันป 
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม ทุกหองเรียน แตบางช้ันป หรือทุกช้ันป แตบางหองเรียน 
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม ทุกหองเรียนและทุกช้ันป 
 

    

41 
(9.1) 

ลักษณะการจดักิจกรรมการเรียนรูเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ สังคม  
ศิลปวัฒนธรรม ความเช่ือ ภูมิปญญาในทองถิ่น 
 สอดแทรกสาระทองถิ่นหรือใชแหลงเรียนรูในทองถิ่น 1 – 2 กลุมสาระการ
เรียนรู  
 สอดแทรกสาระทองถิ่นหรือใชแหลงเรียนรูในทองถิ่น 3 – 4 กลุมสาระการ
เรียนรู 
 สอดแทรกสาระทองถิ่นหรือใชแหลงเรียนรูในทองถิ่น 5 – 6 กลุมสาระการ
เรียนรู 
 สอดแทรกสาระทองถิ่นหรือใชแหลงเรียนรูในทองถิ่น 7 – 8 กลุมสาระการ
เรียนรู 
 

    

42 
(9.2) 

ลักษณะการจดัการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูอาเซียนศึกษา สภาวการณโลก  
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 1 – 2 กลุมสาระการเรยีนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 3 – 4 กลุมสาระการเรยีนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 5 – 6 กลุมสาระการเรยีนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 7 – 8 กลุมสาระการเรยีนรู 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ดานระบบการเรียนรู (ตอ) 
คําชี้แจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 
 ในแตละขอเลอืกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 7 ขอ 
 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

43 
(6.1) 

โรงเรียนมี ลักษณะ/รูปแบบ ในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
 จัดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 
 มีการจัดโครงสรางแผนการเรียนที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและ 

ชุมชน 
 มีรายวิชาที่สงเสริมความสามารถในการอาน  การเขียน 
 มีรายวิชาที่สงเสริมการคดิวิเคราะห  การคิดสรางสรรค  การสรางความรวมมือใ

การทํางานและการสื่อสาร 

    

44 
(6.2) 

ลักษณะที่โรงเรียนจัดการเรียนรูที่สงเสริมทกัษะการเรียนรูใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ  
 สงเสริมใหผูเรียนไดทําโครงงาน 
 สงเสริมใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง 
 สงเสรมิใหผูเรียนไดนําเสนอผลงานของตนเองตอผูอ่ืน 
 สงเสรมิใหผูเรียนไดนําความรูไปใชประโยชนตอสังคม 

    

45 
(6.3) 

ลักษณะที่โรงเรียนจัดรายวิชาเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหกับผูเรียน 
 มีการสํารวจและสรุปขอมลูความตองการของผูเรียน 

 มีการสํารวจและสรุปขอมลูความตองการของชุมชน 
 มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 

 มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่สอดคลองกับความตองการอัตรากําลังแรงงาน 
ของชุมชน 

    

46 
(6.4) 

ลักษณะที่โรงเรียนจัดใหมีการแนะแนวการศึกษาและอาชีพที่สงเสริมใหผูเรียน 
นํานวัตกรรมและความคิดสรางสรรคไปใชประกอบอาชีพ 
 จัดกิจกรรมในบริการหลกั 5 บริการของงานแนะแนว 
 จัดการเรียนรูในกิจกรรมแนะแนวตามโครงสรางหลักสูตร 
 จัดการเรียนรูโดยบูรณาการการแนะแนวอาชีพในกลุมสาระการเรียนรู 
 จัดการแนะแนวโดยรวมกับหนวยงานหรือองคกรภายนอก 

    

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

47 
(7.1) 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนที่สงเสรมิการใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและ 
เครื่องมือในการเรียนรูในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยางไร 
 จัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษโดยเนน 4 ทักษะทางภาษา (การฟง การพูด 

การอาน การเขียน)  
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาคณิตศาสตร 
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาวิทยาศาสตร 
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาคอมพิวเตอร 
 

    

48 
(8.1) 

กระบวนการที่โรงเรียนใชสงเสริมการจัดการเรียนรูที่ใชภาษาสัญลักษณ  
ภาษาดิจิทัล หรือการเรียนรูดิจิทัล (Digital Literacy) เพ่ือการเรียนรู 
 มีการวางแผนดําเนินการ การจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู  
 มีการดําเนินการการจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู ในกลุมสาระ 

การเรียนรู 
 มีการประเมินผล ปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินการ 
 มีรายงานการประเมินผลการดําเนินการ 

    

49 
(8.2) 

กระบวนการที่โรงเรียนใชสงเสริมการจัดการเรียนรูที่สงเสริมใหกับผูเรียนไดใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เพ่ือการเรียนรู 
 มีการวางแผนดําเนินการ การจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู  
 มีการดําเนินการการจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู ในกลุมสาระ 

การเรียนรู 
 มีการประเมินผล ปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินการ 
 มีรายงานการประเมินผลการดําเนินการ 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ดานระบบการบริหารจัดการ 
คําชี้แจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

50 
(11.1) 

ผูบริหารที่สามารถใชภาษาตางประเทศ ในการสื่อสารได 
 ผูบริหารสามารถฟงและพูดภาษาอังกฤษ 
 ผูบริหารสามารถอานและเขียนภาษาอังกฤษ 
 ผูบริหารฟงและพูดภาษาประเทศสมาชิกอาเซียน ไดอยางนอย 1 ภาษา 
 ผูบริหารอานและเขียนภาษาประเทศสมาชิกอาเซียน ไดอยางนอย 1 ภาษา 

    

51 
(11.2) 

ผูบริหารที่สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการได 
 มีการวางระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
     เพ่ือการบริหารจัดการ 
 มีการนิเทศ ติดตาม ใหการสนับสนุน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) 
 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)ทางการศึกษาเปนเครื่องมือเพ่ิม   
     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)ทางการศึกษาในการบริหาร 
     จัดการที่เปนแบบอยางและสามารถขยายผลได 

    

52 
(11.3) 

ผูบริหารเขารวมการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษาระดับนานาชาติ 
 เขารวมอบรมในการจัดการศึกษาระดับนานาชาติ 

    

 เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษาระดับนานาชาติ 

 นําสิ่งที่เรียนรูมาเปนเครื่องมือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 นําสิ่งที่เรียนรูมาใชในการบริหารจัดการที่เปนแบบอยางและสามารถขยายผลได 

53 
(11.5) 

การนําวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) มาใชในการบริหารจัดการครอบคลุม
ภารกิจของโรงเรียน  
  ดานบริหารงานวิชาการ 
  ดานบริหารงานทั่วไป 
  ดานบริหารงานบุคคล 
  ดานบริหารงานงบประมาณ 

    

54 
(11.4) 

ลักษณะของการจัดการความรูและการสรางนวัตกรรมเผยแพรในโรงเรียน 
 มีระบบการจัดการความรู 

    

 มีการสรางนวัตกรรมจากองคความรู 
 เผยแพรนวัตกรรมภายในประเทศ 
 เผยแพรนวัตกรรมในตางประเทศ 



 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

55 
(12.1) 

ลักษณะการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
 มีการจัดโครงสรางการบริหารระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    

 มีการแบงใหครูดูแลนักเรียนในอัตราสวน ครู:นักเรียน ไมเกิน 1:25 
 มีการพัฒนาครูที่ปรึกษาในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 มีการเสริมสรางทักษะความเขมแข็งและผดุงระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

56 
(12.2) 

แนวทางขั้นตอนการดําเนินงานเพ่ือสงเสริม สนับสนุน แนะแนว ชวยเหลือพัฒนา
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
 ครูที่ปรึกษาดูแลนักเรียนตามกระบวนการของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
     5 องคประกอบ 

    

 นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลตามผลการคัดกรอง 
 มีกิจกรรมสงเสริม พัฒนา ปองกัน แกไข ที่เหมาะสมกับนักเรียนแตละคน        
     อยางทั่วถึง 
 มีรายงานการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษาในทุกองคประกอบอยางเปนระบบ 

57 
(12.3) 

การสงเสริม แนะแนว ชวยเหลือ ผูเรียนทุกคนใหไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
อยางตอเน่ือง 
 มีขอมูลผลการพัฒนาผูเรียนรายบุคคลเปนรายภาคเรียนหรือรายป 
 มีการสงตอขอมูลแกครูผูสอนและครูที่ปรึกษาในระดับช้ันถัดไป 
 มีกิจกรรมในการพัฒนานักเรียนที่หลากหลายตามพหุปญญา 
 สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดมีโอกาสพัฒนาเต็มตามศักยภาพในโอกาสตาง ๆ 
     อยางตอเน่ือง 

    

58 
(13.2) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณและทรัพยากรระหวางเครือขาย
โรงเรียนรวมพัฒนา 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณ โดยไปรวมงานในโรงเรียน  
     รวมพัฒนา 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณโดยใหโรงเรียนรวมพัฒนา   
     มารวมงาน 
 มีการไปใชทรัพยากรของโรงเรียนเครือขายรวมพัฒนา 
 มีการใหโรงเรียนเครือขายรวมพัฒนามาใชทรัพยากรภายในโรงเรียน 

    

 
  



 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

59 
(13.3) 

โรงเรียนจัดกิจกรรมใหผูเรียนและครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืน 
 นักเรียนไมตํ่ากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนภายในประเทศ 

    

 นักเรียนไมตํ่ากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนในตางประเทศ 
 ครูไมตํ่ากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนภายในประเทศ 
 ครูไมตํ่ากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนในตางประเทศ 

60 
(13.1) 

หนวยงาน/สถาบัน/องคกร ที่โรงเรียนเปนภาคีรวมพัฒนาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
จัดการศึกษา (มีบันทึกขอตกลงรวมกัน) ในระดับมัธยมศึกษา 
 ระดับทองถิ่น (ในจังหวัด หรือสํานักงานเขตพ้ืนที่เดียวกัน) 

    

 ระดับภูมิภาค (ในภาคเดียวกัน) 
 ระดับประเทศ (ในประเทศไทยที่ไมอยูในจังหวัด เขตพ้ืนที่ หรือภาค เดียวกัน) 
 ระหวางประเทศ 

 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 
คําชี้แจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดเพียง 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 1 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

61 
(พต) 

การดําเนินงานตามแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ไมไดดําเนินงาน หรือดําเนินงานไดนอยกวา 4 ขอ 
 ดําเนินงานได 4 – 5 ขอ 
 ดําเนินงานได 6 – 7  ขอ 
 ดําเนินงานไดครบทุกขอ 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ดานคุณภาพแหลงเรียนรู  
คําชี้แจง  ใหเลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็น 
             การติดตาม ในแตละขอเลือกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 
             มีจํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

62 
(14.1) 

ลักษณะของหองสมุด/ศูนยวิทยบริการของโรงเรียน 
 มีบรรยากาศและสภาพแวดลอม ที่เอ้ือตอการเรียนรูและสะดวก ตอการใชงาน 

    

 มีหนังสือ/สื่อ และกิจกรรมที่หลากหลายสอดคลองกับความตองการและความ  
     สนใจของผูใชบริการ 

    

 มีระบบบริการสารสนเทศและสื่ออิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ ที่ทันสมัยรวดเร็ว โดยใช 
     เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดวยระบบออนไลน  

    

 มีการบริหารการจัดการที่มีคุณภาพ มีบุคลากรที่มุงมั่นงานบริการ มีระบบการ 
     ทํางานและอุปกรณที่นํามาใชที่เหมาะสม 

    

63 
(14.2) 

การใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการเพ่ือเปนแหลงการเรียนรูได 

    

 มีการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการ จัดกิจกรรมอยางมีชีวิตเปนประจําทุกวัน    
(3 ดี – บรรยากาศดี  บรรณารักษดี หนังสือดี) 

    

 มีการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการอยางทั่วถึงทุกช้ันเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการ     

64 
(14.1) 

หองปฏิบัติการของโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา 
พ.ศ.2552 
 มีจํานวนหองปฏิบัติการ ครบตามเกณฑการจัดหองพิเศษ* 

    

 มีครุภัณฑและอุปกรณประจําหองตามเกณฑขั้นตํ่าของหองปฏิบัติการ*     
 มีวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอนตามเกณฑขั้นตํ่าของหองปฏิบัติการ*     
 มีการจัดการที่มีคุณภาพสนับสนุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู     

65 
(14.2) 

การใชหองปฏิบัติการของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองปฏิบัติการเพ่ือเปนแหลงการเรียนรูได 

    

 มีการใชหองปฏิบัติการเปนประจําทุกวัน      
 มีการใชหองปฏิบัติการอยางทั่วถึงทุกช้ันเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองปฏิบัติการ 
 

    

 
 
 
 
 



 

ดานคุณภาพแหลงเรียนรู  (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

66 
(14.1) 

หองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT (Distance Learning Information 
Technology)  
 มีครุ ภัณฑและอุปกรณ เทคโนโล ยีช วยสอนตามเกณฑของหองเรี ยน 
     อิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT 

    

 มีระบบบันทึกและถายทอดสัญญาณ ภาพและเสียง ที่เช่ือมโยงเขาไปในรูปแบบ 
     นําเสนอผานระบบเครือขายเน็ตเวิรคอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

    

 มีการใชระบบฮารดแวรเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรู     
 มีผลงานการพัฒนาซอฟตแวรของครู/นักเรียน ที่สนับสนุนกระบวนการเรียนรู     
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การใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT ของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT 

    

 มีการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT เปนประจําทุกวัน      
 มีการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT อยางทั่วถึงทุกชั้นเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT     
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แหลงเรียนรูอ่ืนๆภายในโรงเรียน 
 มีสารสนเทศและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใชแหลงเรียนรู 

    

 มีสื่อ/อุปกรณในแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการคนควา และสงเสริมการเรียนรู     
 มีกิจกรรมเพ่ือการเรียนรูที่หลากหลาย สอดคลองกับความตองการและความ 
     สนใจของผูใชบริการ 

    

 มีการพัฒนาแหลงเรียนรู โดยการมีสวนรวมของครูและนักเรียน     
 
  



 

ดานคุณภาพแหลงเรียนรู (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 
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การใชแหลงเรียนรูอ่ืนๆภายในโรงเรียน 
 มีแผนการใชแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในโรงเรียน 

    

 มีการใชแหลงเรียนรูเพ่ือสนับสนุนใหเกิดกระบวนการเรียนรูเปนประจําทุกวัน      
 มีการใชแหลงเรียนรูอยางทั่วถึงทุกช้ันเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน     
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การศึกษาและจัดทําฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน สถาบัน และองคกรตางๆ ทุก
ภาคสวนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 มีการศึกษาและจัดการความรูจากแหลงเรียนรูในชุมชน  

    

 มีการจัดทําฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน เปนรายกลุมสาระการเรียนรู     
 มีการจัดทําเปนฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน ที่ครอบคลุมสถาบันและ   
     องคกรตางๆ 

    

 มีแผนการใชแหลงเรียนรูในชุมชน สถาบัน และองคกรตางๆ     
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การใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูรอบดานครอบคลุมการเรียนรู ธรรมชาติ ภูมิศาสตร 
ประชากร เศรษฐกิจ สังคม ประวัติศาสตร ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การเมืองการ
ปกครอง 
 มีการประสานชุมชนเพ่ือใชเปนแหลงเรียนรูดานตาง ๆ 

    

 มีกิจกรรม/โครงการที่ใหนักเรียนใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู     
 มีบันทึกขอมูลการใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูดานตาง ๆ     
 มีสรุปผลการใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูประจําป     
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เครือขายสนับสนุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาดานแหลงเรียนรูจาก
หนวยงานอ่ืนๆ 
 สถาบันอุดมศึกษา ในประเทศ 

    

 สถาบันอุดมศึกษา ตางประเทศ     
 องคกร หนวยงานภาครัฐ เอกชน ในประเทศ     
 องคกร หนวยงานภาครัฐ เอกชน ตางประเทศ     



 

  
ตอนที่ 3  วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) 
คําชี้แจง ใหเขียนบรรยายวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศของโรงเรียนที่ใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางนอย 1 วิธี   
            ประมาณ 1 หนากระดาษ A4  
 

 ดานบริหารงานวิชาการ 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 ดานบริหารงานทั่วไป 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 ดานบริหารงานบคุคล 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 ดานบริหารงานงบประมาณ 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................  

 



 

ตอนที่ 4  ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
คําชี้แจง ใหระบุปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในการดําเนินงานของโรงเรียนตามประกาศสพฐ. 
             ที่ 621/2554 เรื่อง ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553 - 2561) 
ประเด็นยุทธศาสตร ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะตอ สพม. ขอเสนอแนะตอ สพฐ. 

ดานคุณภาพผูเรียน    

ดานระบบการเรียนรู    

ดานระบบการบริหาร
จัดการ 

   

ด านคุณภาพแหล ง
เรียนรู 

   

 
 
 

 
   ลงช่ือ..............................................................ผูกรอก/ ผูบันทึกขอมูล 
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   ลงช่ือ..............................................................ผูรับรองขอมูลระดับโรงเรียน 
         (.............................................................) 
 
   ลงช่ือ..............................................................ผูตรวจสอบขอมูลระดับเขตพ้ืนที่ 
         (.............................................................) 
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